Un Défi Fou Ensemble...

Suite de l'article...

Cet échange nous a permis de comprendre le rolehdgque acteur: Chef de projet,
Responsable de formation, accompagnateur, formatdigut cela est devenu plus clair dans
nos esprits et nous a permis de nous repositia@insrque de nous répartir les missions.
Dans ce travail réalisé en commun, nous avonsatif§,anous avons réalisé avec le soutien
de Thierry et Bruno, notre propre production. Pasaurs magistral, pas de lecon, mais des
échanges trés enrichissant entre nous, de la igil@ersonnelle, des remises en question...

2 jours donc, pour commencer a construire nos nesgdei fonction de notre positionnement,
de nos compétences et de notre environnement joetr& pour repartir sur de bonnes bases,
solides, et communes a tous.

A nous maintenant, de fédérer bénévoles et saldeggassociations sportives autour du DFE,
de les accompagner dans leur démarche de structurat

Aux clubs, de construire leurs propres projets|atbérer des plans d’actions, a travers des
enjeux et des objectifs partagés.

Car c’est ensemble que nous construirons le handb@in de demain.

Le rendez vous est pris avec les clubs en jan@i@8 pour la premiére session de formation.

Finalement, ce défi du DFE, n’est pas si fou que ¢ca
Flore BELLANGER
Responsable de formation

DFE en Lorraine

L'équipe DFE en Lorraine

Chefs de projet :
Jean Marie NOEL, président de la LLHB
Sébastien BELPALME, directeur de la LLHB

Responsables de formation
Claude ROUSSEAU, Conseil Général de Moselle
Flore BELLANGER, chargée de développement « sopert s>

Formateurs et accompagnateurs

Claude BOMPARD, secrétaire général de la LLHB
Alain RETOURNARD, secrétaire général de la LLHB
Yvon LAURANS, DRDJS Lorraine

Jessy COURTIER, chargée de développement
Alexandra HECTOR, CTS

Sylvain BROSSE, CTS



